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◆認定産業医研修◆　※基礎研修は実施しておりません。認定証をお持ちの産業医の方が対象の研修です。 ◆人事・労務・衛生管理者研修◆　※単位等の取得はできません。
研修コード 月　日 時　間 テーマ 講　師 単　位 定　員 研修コード 月　日 時　間 テーマ 講　師

9104028 11月10日（土） 13:30～16:30 作業環境測定方法　　～測定機器の操作・測定実習～ 岩崎　　毅 生涯･実地３ 24 9504034 11月 7日（水） 14:30～16:30 「元気な職場づくり」　　“管理者の行うこころの健康づくり対策” 岩舩　展子 40

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 市川　英一 ～考え方と実践方法～

9104029 11月14日（水） 14:30～16:30 健康診断事後措置の具体的事例　　～ケースカンファレンス～ 竹田　　透 生涯･実地２ 30 9504035 11月12日（月） 13:30～14:45 ①メンタルヘルス関係法令・判例・概論 石塚　　宏 60

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 ※前回受講できなかった方のために再度開催します。

9104030 11月16日（金） 14:30～16:30 特定健診・特定保健指導と健康管理 角田　　透 生涯･専門２ 60 9504036 15:00～17:00 ②メンタルヘルス指針・健常者に対する対応・体制づくり等 森崎　美奈子 60

～これからの生活習慣病予防の徹底を図るために～ ※前回受講できなかった方のために再度開催します。

9104031 11月19日（月） 14:30～16:30 労働者と睡眠障害　　～ケーススタディ～ 山寺　博史 生涯･実地２ 30 9504037 11月15日（木） 14:30～16:30 ④うつ予防対策・自殺予防対策 深澤　健二 60

～対象者・管理監督者・家族等へのアプローチの仕方・対応方法等～ ※受講希望の方で質問や課題をお持ちの方は、特に様式は問いませんので、事前に

9104032 12月 3日（月） 14:30～16:30 職場巡視の実際とその活用 内田　和彦 生涯･専門２ 60 ＦＡＸでお送りください（１０月１７日（水）必着）。

～巡視結果の活用方法と安全衛生委員会活動との連携の在り方～ ※前回受講できなかった方のために再度開催します。

9104033 12月 6日（木） 14:30～16:30 過重労働対策と特定健診・特定保健指導 北條　　稔 生涯･専門２ 60 9504038 11月21日（水） 14:30～16:30 「元気な職場づくり」実践編①　　～リスニング（演習）～ 岩舩　展子 30

～これからの生活習慣病予防の徹底を図るために～ ※以前「元気な職場づくり」を受講したことのある方対象。

9104034 12月 8日（土） 13:30～16:30 作業環境測定方法　　～測定機器の操作・測定実習～ 岩崎　　毅 生涯･実地３ 24 ※冊子「元気な職場づくり」をご持参願います。

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 市川　英一 9504039 11月26日（月） 14:30～16:30 ③メンタルヘルス指針・非健常者に対する対応・復職判定等 大西　　守 60

9104035 12月10日（月） 14:30～16:30 メンタルヘルス対策の進め方　　～労働安全衛生法等の改正に伴う対策～ 長尾　博司 生涯･更新２ 60 ※前回受講できなかった方のために再度開催します。

※産業医学振興財団が作成したテキストを使用し、再度開催します。 9504040 11月29日（木） 14:30～16:30 労働安全衛生マネジメントシステムと労働衛生管理 野田　一雄 60

9104036  1月 9日（水） 14:30～16:30 健康診断事後措置の具体的事例　　～ケースカンファレンス～ 竹田　　透 生涯･実地２ 30 ～労働衛生マネジメントシステムの導入について～

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 9504041 12月 5日（水） 14:30～16:30 「元気な職場づくり」実践編②　　～アサーティブ・コミュニケーション（演習）～ 岩舩　展子 30

9104037  1月18日（金） 13:30～14:45 過重労働による健康障害防止　　～関係法令・通達～ 炭山　　隆 生涯･更新１ 60 ※以前「元気な職場づくり」を受講したことのある方対象。

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 ※冊子「元気な職場づくり」をご持参願います。

9104038 15:00～17:00 過重労働による健康障害防止　　～エビデンス・具体的措置事例～ 角田　　透 生涯･専門２ 60 9504042 12月11日（火） 14:30～16:30 新たな健診・保健指導と生活習慣病対策 土屋　　譲 60

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 ～これからの生活習慣病予防の徹底を図るために～

9104039  1月19日（土） 13:30～16:30 作業環境測定方法　　～測定機器の操作・測定実習～ 岩崎　　毅 生涯･実地３ 24 9504043 12月12日（水） 14:30～16:30 「元気な職場づくり」実践編③　　～劇画を通してみるカウンセリングプロセス（演習）～ 岩舩　展子 30

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 市川　英一 ※以前「元気な職場づくり」を受講したことのある方対象。

9104040  1月22日（火） 14:30～16:30 過重労働対策の進め方、医師による面接指導の手法 土屋　　譲 生涯･更新２ 60 ※冊子「元気な職場づくり」をご持参願います｡

※産業医学振興財団が作成したテキストを使用し、再度開催します。 9504044 12月18日（火） 13:30～14:45 過重労働による健康障害防止　　～関係法令・通達～ 古山　善一 60

9104041  1月23日（水） 14:30～16:30 心の健康問題により休業した労働者の職場復帰支援 桂川　修一 生涯･専門２ 60 ※前回受講できなかった方のために再度開催します。

※前回受講できなかった方のために再度開催します。 9504045 15:00～17:00 過重労働による健康障害防止　　～エビデンス・具体的措置事例～ 香川　　順 60

※前回受講できなかった方のために再度開催します。

◆保健師・看護師研修（実力アップコース単位認定）◆　※産業看護基礎コース・短縮Ｎコース未修了の方も受講できます。 9504046  1月25日（金） 14:30～16:30 職場でのうつ病労働者への対応 大西　　守 60

研修コード 月　日 時　間 テーマ 講　師 単　位 定　員 ～早期発見、休職・復職の一連の流れ～

9204030 11月20日（火） 14:30～16:30 特定健診・特定保健指導と産業看護職の対応 飯島 美世子 Ⅳ-3-(1) 60 9504047  1月29日（火） 14:30～16:30 労働安全衛生マネジメントシステムと労働衛生管理 野田　一雄 60

～これからの生活習慣病予防の徹底を図るために～ ～労働衛生マネジメントシステムの導入について～

9204031 12月 4日（火） 14:30～16:30 特定健診・特定保健指導と産業看護職の対応 飯島 美世子 Ⅳ-3-(1) 60 9504048  1月30日（水） 14:30～16:30 メンタルヘルス研修に活かす「グループワーク」入門　（演習） 岩舩　展子 32

～これからの生活習慣病予防の徹底を図るために～ ～構成的エンカウンター～

9204032 12月13日（木） 14:30～16:30 産業看護職に必要な法律知識 加藤　雅治 Ⅲ-7-(1) 60

～産業保健スタッフに求められる安全配慮義務について～ ◆対象者を限定しない共通研修◆　※単位等の取得はできません。
9204033 12月14日（金） 14:30～16:30 ＶＤＴ健診の判定と事後措置 伊集院　一成 Ⅳ-3-(3) 60 ～海外で働く方々の健康を守るために、企業の産業医や産業看護職、人事・労務担当者、あるいは海外赴任者本人とその家族を対象として開催します。～

～産業医による判定の仕方と具体的な事後措置について～ 研修コード 月　日 時　間 テーマ 講　師

9204034 12月19日（水） 14:30～16:30 産業看護における特定健診・特定保健指導と職場の健康管理 上野 美智子 Ⅳ-3-(1) 60 9504030 11月 8日（木） 14:30～15:30 ①「海外勤務者の健康管理」　　（※質疑応答１０分を含む。） 古賀　才博 60

～これからの生活習慣病予防の徹底を図るために～ ＪＯＨＡＣ　海外勤務健康管理センター　健康管理部　副部長

9204036  1月10日（木） 14:30～16:30 過重労働による健康障害の防止について 加藤　雅治 Ⅲ-3-(2) 60 9504031 15:30～16:30 ②「海外勤務者の感染症対策」　　（※質疑応答１０分を含む。） 奥沢　英一 60

～医療関係者の過重労働を含む～ ＪＯＨＡＣ　海外勤務健康管理センター　研究情報部　副部長

9204038  1月16日（水） 14:30～16:30 産業看護における特定健診・特定保健指導と職場の健康管理 上野 美智子 Ⅳ-3-(1) 60 9504032 11月28日（水） 14:30～15:30 ③「海外の医療機関」　　（※質疑応答１０分を含む。） 本多　瑞枝 60

～これからの生活習慣病予防の徹底を図るために～ ＪＯＨＡＣ　海外勤務健康管理センター　研修交流部　医師

9204039  1月28日（月） 14:30～16:30 働く女性の母性健康管理 落合　和彦 Ⅳ-3-(2) 60 9504033 15:30～16:30 ④「海外勤務者のメンタルヘルス対策」　　（※質疑応答１０分を含む。） 津久井　要 60

～母性保健の理念と妊娠中の症状等に対応する措置～ ＪＯＨＡＣ　海外勤務健康管理センター　研究情報部　副部長

◆保健師・看護師研修（ひとり職場の産業看護職限定）◆　※単位等の取得はできません。
研修コード 月　日 時　間 テーマ 講　師

9204037  1月11日（金） 14:30～16:30 ひとり職場の産業看護職の集い⑤　　～産業看護に必要な人間工学の知識～ 小澤　乃智子 30

※課題の検討を含め、参加型の研修を開催します。

定　員

研　修　案　内　（平成１９年１１月～平成２０年１月）

　19年度のメンタルヘルスのシリーズは、受講する順番に関係なく、①～④全て受講されると修了証を発行します。また、16～18年度実施分の①～④の中で、未受講

各　種　研　修　共　通　事　項

　認定産業医研修は、同じテーマの研修を複数回受講されても、単位の発行は１回限りとさせて頂きます。　

　の研修がある方は、19年度で該当している研修を受講されると、修了証を発行します。

東京産業保健推進センター　【当センターは､５月に下記住所へ移転しました】

当センターが主催する研修会は、すべて無料で受講できます。

産業保健活動に携わる皆様へ専門スタッフ（産業保健相談員）による窓口・電話相談や

産業保健に関する図書・ビデオ等の貸し出しを無料で行っています。

定　員

定　員


